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CARTA DEL 
DIRECTOR
En el 2023 la Fundación Enel Colombia continuó realizando 
acciones alineadas con la estrategia de Sostenibilidad de 
Enel Colombia, la cual tiene como objetivo la creación de 
valor compartido a largo plazo, considerando factores 
sociales de las comunidades en las zonas de influencia 
directa.  Este año contribuimos una vez más a los objetivos 
de la agenda 2030, mediante la ejecución de más de 
25 iniciativas, de la mano con 27 aliados, las cuales han 
impactado positivamente a más de 15 mil personas, 
gracias a una inversión de $2.700 millones.  

Algunas de las iniciativas más relevantes durante 2023 
fueron: 

Buena Energía para tu Escuela: este programa nos ha 
permitido mejorar la infraestructura de 18 instituciones 
educativas, optimizando las condiciones del acceso a 
la educación de los niños y niñas de nuestras áreas de 
influencia.

Tejiendo Sueños con Energía: es un proyecto de 
innovación social que brinda apoyo a múltiples grupos. 
Utiliza materia prima reciclada (uniformes usados, donados 
por trabajadores de Enel), la cual es procesada mediante 
el emprendimiento sostenible de población vulnerable, 
para convertirla en morrales escolares, los cuales son 
comprados por la Fundación Enel Colombia, y finalmente 

se incluyen en los kits escolares que se donan a niños de 
las áreas de influencia, contribuyendo a su acceso a la 
educación. 

Centro de Excelencia para la Educación Rural -CEER- 
Sibaté: a inicios de 2023 se inauguró el proyecto de 
fortalecimiento de capacidades de ciencia, tecnología e 
innovación (CTeI), el cual se ha cofinanciado con el propósito 
de beneficiar a la población educativa del municipio de 
Sibaté, con la dotación, instalación, montaje y mejora de 
los ambientes educativos en ciencia y tecnología. 

Estufas ecoeficientes: se construyeron 119 estufas 
ecoeficientes con el propósito de reemplazar fogones 
de leña abiertos tradicionales. Las estufas reducen la 
exposición al humo generado durante la combustión y 
disminuyen la cantidad de combustible natural necesario 
para preparar alimentos, favoreciendo a población rural 
del municipio de El Colegio. 

Efecto Cacao: este proyecto se desarrolla como una 
ampliación a la alianza inicial con Casa Luker y tiene como 
objetivo principal mejorar la producción de árboles de 
cacao, mediante asistencia técnica. Además, contempla el 
establecimiento de una biofábrica, así como la formación 
en género para la transformación comunitaria y la inclusión. 
Se ha realizado en conjunto con aliados estratégicos como 
la Fundación Luker.

Gian Paolo Daguer Guarín 

Director fundación Enel Colombia 

Declaraciones Finales
El Grupo Enel, al cual pertenece la Fundación 
Enel Colombia, ha implementado el Enel Global 
Compliance Program, el cual se ha concebido 
como una herramienta que permite reforzar el 
compromiso de todas las empresas del Grupo 
sobre los mejores estándares éticos, jurídicos 
y profesionales, con el objeto de aumentar y 
defender la reputación de las compañías del 
Grupo. Así mismo, el Grupo Enel cuenta con el Plan 
Tolerancia Cero con la Corrupción, el Código Ético 
y la Matriz de prevención de riesgos penales, los 
cuales componen el Programa de Cumplimiento 
del Grupo Enel en Colombia. 

En virtud de lo expuesto, la Fundación Enel Colombia 
declara que durante  el año 2023: 

No se presentaron denuncias, quejas o reclamos 
respecto actos de corrupción o delitos incluidos en 
la matriz de riesgos penales. 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 47 
de la Ley 222 de 1995, modificado por el artículo 1 
de la Ley 603 de 2000, la Fundación Enel Colombia 
cumplió con todas las normas sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor. 

Con relación a las operaciones realizadas con los 
accionistas, se informa que las mismas se ajustaron 
a las disposiciones legales aplicables y están 
debidamente reflejadas en los estados financieros. 

En cumplimiento  de lo establecido en el artículo 87 
de Ley 1676 de 2013, se informa  que la Fundación 
Enel Colombia  no ha entorpecido la libre circulación 
de las facturas emitidas por los  proveedores. 

 La administración de la Fundación Enel Colombia 
ha dado cumplimiento a lo ordenado en sus 
Estatutos Sociales y por ende, con posterioridad al 
cierre del ejercicio 2023 no se presentaron eventos 
subsecuentes a ser reportados.

Estos logros nos animan a seguir trabajando en 2024 en 
la articulación de proyectos con aliados estratégicos para 
contribuir a un desarrollo sostenible. Nuestro compromiso 
es aportar a una sociedad más justa e inclusiva, generando 
impactos positivos, protegiendo el entorno y creando 
oportunidades para el futuro de todos nuestros grupos de 
interés.

También continuaremos involucrando las comunidades y 
sus representantes, con el fin de crear valor local, como una 
palanca más para permitir el desarrollo y la construcción 
de los territorios donde operamos, en el mediano y largo 
plazo.

Porque estamos seguros de que cada esfuerzo y proyecto 
que desarrollamos a través de la Fundación Enel Colombia 
y nuestros aliados es un paso para impulsar el desarrollo 
económico del país. Juntos estamos sembrando semillas 
de cambio, cultivando oportunidades y cosechando un 
futuro lleno de esperanza y prosperidad para todos.

Gian Paolo Daguer 
Director Fundación Enel Colombia 
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Resultados 
2023

NUESTRO COMPROMISO 
CON LOS OBJETIVOS 
DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE -ODS-  
Estamos comprometidos con el aporte 
de la agenda 2030 del Pacto Global 
de las Naciones Unidas,  priorizando 
dentro de nuestro plan estratégico los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

atlantico

cesar

antioquia

tolima
valle del cauca

cauca
huila

cundinamarca

santander

En 2023, desarrollamos 

25 proyectos 
apalancados con 27 aliados estratégicos 
con lo cual logramos beneficiar a más de 
15.000 personas con una inversión de 
2.700 millones de pesos.
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PROYECTOS 
2023
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La Fundación Enel Colombia y la Fundación Betty Palomino firmaron un convenio por valor de $82.000.000 millones para 
apoyar el proceso de rehabilitación de personas de escasos recursos económicos y afectadas por quemaduras eléctricas 
en la zona de influencia de Enel Colombia.  Entre otros beneficios, el convenio cubrirá el tratamiento de los beneficiarios, 
incluyendo sesiones psicológicas, prendas compresivas, y/o prótesis, según aplique el caso. 

CONTRIBUCIÓN 
AL ODS-3: 

SALUD Y 
BIENESTAR
Convenio de rehabilitación - 
Fundación Betty Palomino 

CONTRIBUCIÓN 
AL ODS-4: 

La Fundación Enel Colombia opera de una manera colabo-
rativa, mediante alianzas con entidades públicas, privadas 
y del sector de la cooperación.  Así, desde el 2016, junto 
con la Organización de Estados Iberoamericanos para la 
Educación, la Ciencia y la Cultura -OEI- y la Secretaría de 
Educación de Bogotá, desarrolla el programa Educando 
con Energía. Esta estrategia educativa facilita la toma de 
decisiones y las trayectorias de vida de los adolescentes y 
jóvenes de escuelas públicas de Bogotá y Cundinamarca, 
mediante el fortalecimiento de las habilidades socioemo-
cionales y los procesos de orientación vocacional y profe-
sional. Por más de 10 años ha formado agentes educativos y 
estudiantes; adicionalmente, los documentos y herramien-
tas pedagógicas están disponibles en el sitio web de la OEI 
para consultar y aplicar en el momento que se requiera. 

EDUCACIÓN   
DE CALIDAD
Educando con Energía

Es un proyecto de innovación social que beneficia a múl-
tiples sectores. Por una parte, apoya el emprendimiento 
sostenible para generación de ingresos por parte de gru-
pos de población vulnerable (como víctimas del conflicto, 
excombatientes del conflicto armado, y madres cabeza de 
familia). Estas personas transforman los uniformes usados 
de trabajadores de Enel en telas recicladas, en buen 
estado, que utilizan como materia prima para la elabora-
ción de morrales escolares. Por otra parte, la Fundación 
Enel Colombia compra los morrales y los incluye en los 
kits escolares que dona a niños (de población migrante 
y población receptora) de escuelas en zonas vulnerables 
de Barranquilla, Bogotá, Cali, Cartagena, Medellín y 
Valledupar. Anteriormente el proyecto se denominaba 
“Regalo Solidario” porque se llevaba a cabo con recursos 
que antes se destinaban a comprar un regalo de Navidad 
para los Clientes Relevantes de Energía (Clientes No Re-
gulados), quienes se han mostrado satisfechos con esta 
estrategia; como una evolución de la iniciativa integrando 
temas de Economía Circular y diversificación de zonas de 
influencia ahora se a transformado en “Tejiendo Sueños 
con Energía”, el cual en 2023 donó 1.750 kits y espera para 
2024  aumentar esta cifra a 2.000.

Tejiendo Sueños con Energía 

Fundación Enel Colombia 15
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El objetivo del programa es aportar a la calidad de la 
educación a través del mejoramiento de la infraestructura 
educativa de las zonas de operación de la Fundación Enel 
Colombia. Las actividades se orientan a adecuar redes 
internas con el propósito de reducir el riesgo eléctrico en 
las instituciones educativas públicas, así como a su rehabi-
litación, mejoramiento y embellecimiento general. 

Durante el 2023 se realizaron las siguientes intervencio-
nes, con una inversión de $304 millones: 

Buena energía para tu escuela

Municipio Institución Educativa Intervención realizada 

Arbeláez 
Escuela San Roque 

Escuela El Triunfo 

Mejoramiento locativo realizado por firmantes del Acuerdo de Paz, 
quienes aportaron la mano de obra como acción de restauración y 
reparación.   

Fómeque Escuela La Moya 
Mejoramiento de las baterías sanitarias, la cubierta, el salón de cómpu-
to e instalación de un parque infantil.  

Medina  Rural Alto Gazaduje 
Mantenimiento de las baterías sanitarias, las cubiertas, adecuación 
de la cancha deportiva, pintura en algunos sectores y obras para la 
mitigación del riesgo eléctrico.

Girardot Institución Educativa Luis 
Duque Peña 

Adecuación de la cocina y el restaurante, a través de la instalación de 
enchapes, canaletas, ventana, rejas; e impermeabilización de la facha-
da con pintura epóxica. 

Bogotá Liceo Antonia Santos Inicio de la instalación de superficies de juegos en caucho. 

La Calera 
Institución Educativa Rural 
Departamental Colegio El 

Salitre  

Inicio de la remodelación de la zona del comedor, cambio de la cu-
bierta, demolición y enchape de pisos, cambio de ventanas, cambio 
de punto hidráulico, construcción de lava traperos, mejoramiento de 
rampa de acceso, pintura epóxica interna, adecuaciones eléctricas en 
el comedor y obras de mitigación de riesgo eléctrico. 

Une Institución Educativa Pedro 
Eliseo Cruz 

Inicio de la adecuación del comedor escolar, incluyendo el mante-
nimiento de la cubierta para prevenir filtraciones de agua, pintura, 
enchape de algunas paredes para disminuir la humedad, y manteni-
miento a la red eléctrica para mitigar riesgos. 

Villeta Institución Educativa 
Departamental Bagazal 

Inicio de la instalación de canaletas con sus correspondientes bajantes 
para mitigar la humedad, pintura en algunos muros y ornamentación.  

Pacho IED Pío XII - Sede Balconcitos Inicio de la construcción y montaje del área de comedor.  

San Bernardo 
Institución Educativa 

Departamental Primaria de San 
Bernardo 

Inicio de la adecuación y mejoramiento del sendero peatonal para el 
ingreso a las aulas de preescolar, incluye el mejoramiento del sistema 
de aguas lluvia del patio del área de preescolar. 

Caparrapí Escuela El Oso 
Inicio de obra para la adecuación de la sala de informática y el come-
dor, mitigación de riesgo eléctrico, cambio de pisos, pintura general. 

Campoalegre  Institución Educativa FUNREE 
Adecuación y pintura de aula escolar, junto con el mejoramiento a las 
zonas de acceso de la institución. Ochenta beneficiarios en condición 
de discapacidad. 

Municipio Institución Educativa Intervención realizada 

El Agrado  Institución Educativa El 
Carmen - Sede Pedernal 

Construcción de una nueva aula escolar que beneficiara a once niños 
y niñas de la zona rural del municipio.

Yaguará 
Institución Educativa Ana 

Elisa Cuenca Lara - Sede Bajo 
Mirador 

Mejoramiento de los pisos en las dos aulas escolares y el restaurante. 
Cuarenta niños y niñas beneficiados.

El Colegio Institución Educativa 
Departamental Pradilla 

Aporte de pupitres, mesas y sillas para los grados de transición, prees-
colar y primaria de las sedes educativas rurales en las veredas Paraíso, 
Antioquia, Antioqueñita, Palmas, Lucerna y la sede principal de Pradilla.  

Granada 

Institución Educativa 
Departamental Gustavo Uribe 

Ramírez - Sede San José la 
Floresta 

Limpieza y pintura de las cubiertas, mantenimiento en los canales, 
adecuación de las tuberías de aguas lluvia, cambio integral de las 
instalaciones eléctricas internas, y suministro e instalación de la ilumi-
nación en todos los espacios.   

San Antonio del 
Tequendama

Institución Educativa San 
Antonio del Tequendama - 

Sede Chicaque

Inicio de las mejoras locativas, que incluyen las baterías sanitarias, 
pintura general y mejoramiento en el acceso del agua, al igual que 
cambios de pisos y cubiertas.

Se iniciaron además obras en cuatro instituciones educativas en la región de El Guavio, en los municipios de Gama, 
Gachalá y Ubalá, las cuales se ejecutarán principalmente en 2024. 

Fundación Enel Colombia 17
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En 2023, el Plan Semilla se amplió a otras operaciones de 
generación con el fin de preparar para el trabajo a hombres 
y mujeres que pueden encontrar oportunidades laborales 
en el sector eléctrico.  

Este año se logró una reactivación importante con respecto 
a la formación de técnicos de redes de distribución de 
energía, ya que se abrieron nuevos grupos para jóvenes 
de poblaciones vulnerables en Bogotá y en municipios de 
Cundinamarca.   

Además, se abrieron cuatro grupos adicionales de forma-
ción en Bogotá y se logró consolidar el primer grupo de 
formación de solo mujeres, lo que representa un hito im-
portante en equidad de género en el sector.  Estos jóvenes 
iniciaron su etapa lectiva en abril de 2023 y se proyecta que 
inicien la etapa productiva en enero de 2024. 

Plan Semilla

Durante el 2023, cinco estudiantes de los once pertenecien-
tes al programa recibieron título universitario.  Estos jóvenes 
adelantaron sus estudios en la Universidad Minuto de Dios, 
en las carreras de Contaduría Pública, Comunicación  Social, 
Psicología y Trabajo Social; y  provienen de los municipios de 
Soacha, Sibaté, San Antonio del Tequendama, El Colegio y  
Gachalá. 

En el marco de este programa, los estudiantes reciben un 
descuento del 15% por parte de la universidad, y la Funda-
ción Enel Colombia les otorga un patrocinio del 55% de la 
matrícula, además de un auxilio de transporte correspon-
diente al 50% de un SMMLV, por estudiante, cada semestre. 

Semilleros de Energía

Adicionalmente se abrió un grupo en Medina en el mes 
de julio, así como uno en Chía, que inició en noviembre; 
también se adelantó la convocatoria y matrícula de nuevos 
los estudiantes de La Calera, para iniciar en enero de 2024.  
En estos nuevos grupos se ha trabajado de la mano con las 
empresas colaboradoras Proing, Deltec y Confipetrol, las 
cuales han firmado contratos de aprendizaje con el 100% 
de estos estudiantes garantizándoles el patrocinio desde 
la etapa lectiva.  Adicionalmente, en noviembre terminaron 
la etapa productiva los estudiantes de El Colegio y San 
Antonio del Tequendama, de los 18 que terminaron, 12 se 
vincularon a Deltec con contrato laboral.   

Enel Colombia ha cofinanciado el proyecto de fortale-
cimiento de capacidades de ciencia, tecnología e inno-
vación (CTeI) para el relacionamiento escuela - contexto 
rural, mediante la apropiación y uso de las tecnologías 
de información y comunicación (TIC) en el municipio de 
Sibaté, departamento de Cundinamarca. 

El proyecto está ubicado en la vereda Romeral y ha be-
neficiado a la población educativa del municipio con la 
dotación, instalación, montaje y mejora de los ambientes 
educativos en ciencia y tecnología. Se beneficiaron 330 
estudiantes, directamente vinculados a la formación para 
el trabajo, desarrollada en alianza con el SENA. Algunos de 
los logros del proyecto son:

Centro de Excelencia para la 
Educación Rural -CEER- Sibaté

1.	 Fortalecer los mecanismos de 
relacionamiento de la escuela rural.

2.	 Incrementar la apropiación de alternativas 
curriculares y dinamizadores de la CTeI.

3.	 Fomentar la participación de la comunidad 
educativa rural en escenarios de CTeI.

4.	 Fortalecer la infraestructura, recursos 
tecnológicos y formación de personal 
docente.

En años anteriores Enel Colombia financió la dotación 
de materiales y equipos para la Planta de agroindustria 
Fruver–Lácteos, que incluyó los siguientes materiales: 
báscula, procesador, despulpadora, marmita, deshidra-
tador, estufa, entre otros. Así mismo, en febrero de 2023 
fue inaugurado el Centro de Excelencia para la Educación 
Rural, quedando abierto y a disposición de docentes, 
alumnos y comunidad en general.

Fundación Enel Colombia 19
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En asocio con la Fundación Siemens Colombia se adelanta 
un convenio para garantizar el acceso al agua segura a 
instituciones educativas y acueductos veredales, mediante 
la instalación de soluciones de alta tecnología y bajo costo, 
con el fin de reducir la abstención escolar en zonas rurales 
y mejorar la seguridad alimentaria. 

En 2023 el proyecto llegó al municipio de Ubaté, Cundi-
namarca, con la entrega inicial de las soluciones para el 
acceso de agua segura a la Institución Educativa Depar-
tamental El Volcán - Sede SOAGA y la solución de potabi-
lización de agua en paralelo SkyHydrant MAX 24.000 L/
Día para la red del acueducto veredal Chircales, así como 
la capacitación en el programa Gestores del agua para los 
estudiantes y miembros del acueducto veredal.  Con estas 
instalaciones se benefician 72 estudiantes y 160 personas 
de la comunidad. 

CONTRIBUCIÓN 
AL ODS-6: 

VITAL “Vida, Innovación, 
Tecnología y Agua Limpia” 

Adicionalmente, en la Institución Educativa Aparicio Ja-
ramillo, sedes Capatá, El Espino y Doima en el municipio 
de La Mesa, Cundinamarca, se instalaron soluciones para 
el acceso de agua segura que benefician a más de 460 
estudiantes y personas de la comunidad educativa.  Estas 
soluciones integrales corresponden a cinco puntos de 
hidratación segura, tres sistemas de potabilización en 
cocinas escolares, un Skybox (Sistema de Potabilización 
portátil) y un filtro SkyHydrant ECO 8.000 L/Día. 

Protección y conservación de 
la microcuenca asociada al 
río Magdalena y la generación 
de ingresos de apoyo a los 
pescadores artesanales del 
municipio de Yaguará – Huila 

CONTRIBUCIÓN 
AL ODS-8: 

TRABAJO 
DECENTE Y 
CRECIMIENTO 
ECONÓMICO 

El objetivo fundamental del Convenio 123 de 2023 fue 
fortalecer a los pescadores artesanales independientes y 
a las asociaciones de pescadores artesanales en el muni-
cipio de Yaguará, generando empleo para mano de obra 
no calificada en respuesta a la situación económica en la 
región. 

El proyecto fue ejecutado por el Municipio de Yaguará, en 
colaboración con las Empresas Públicas de Yaguará (EPY). 
Las labores desarrolladas por los pescadores artesanales 
comprendieron actividades como reforestación, limpieza 
en zonas cercanas a las fuentes hídricas, mantenimiento 
de cerramientos y limpieza de áreas verdes mediante la 
rocería. 

La iniciativa tuvo un impacto directo en la generación de 
empleo para 30 pescadores artesanales independientes y 
de las asociaciones de pescadores artesanales de Yagua-
rá, representando una inversión total de $160.000.000, 
de los cuales la Fundación Enel Colombia aportó 
$15.000.000, Enel Colombia $45.000.000, y se recibie-
ron $100.000.000 por parte de la Alcaldía Municipal, que 
se convirtió en un aliado estratégico fundamental en esta 
iniciativa. 

Fundación Enel Colombia 21
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El Convenio 017 de 2023 tuvo como propósito atender la 
solicitud de la población pescadora artesanal de El Hobo, 
para la generación de empleo que permitiera obtener 
ingresos adicionales a su actividad productiva. Este 
objetivo se materializó mediante la contratación de mano 
de obra no calificada a través de la empresa de servicios 
públicos del municipio. 

Las labores emprendidas por los pescadores artesanales 
incluyeron actividades como reforestación, limpieza en 
zonas cercanas a las fuentes hídricas, mantenimiento 
de cerramientos y limpieza de áreas verdes mediante la 
rocería. 

Este proyecto tuvo un impacto directo en la generación 
de empleo para 50 pescadores de las asociaciones 
de pescadores artesanales de El Hobo, representando 
una inversión total de $80.000.000, $20.000.000 
correspondientes a la Fundación Enel Colombia, 
$45.000.000 a Enel Colombia, y $15.000.000 a la 
Alcaldía Municipal, aliado estratégico fundamental en 
esta iniciativa. 

Rehabilitación, mantenimiento, 
conservación y protección de 
áreas verdes y cuencas hídricas 
del municipio de El Hobo, a través 
de la generación de empleo de 
mano de obra no calificada con 
las asociaciones de pescadores 
artesanales

En el 2023, Enel Colombia, en colaboración con aliados 
estratégicos como la Fundación Luker, logró ampliar la 
cobertura del programa El Efecto Cacao a más productores 
en los municipios de Campoalegre, El Hobo y Gigante. 
Este proyecto tiene como objetivo principal aumentar 
la productividad de los árboles de cacao, mediante una 
intervención de rehabilitación reforzada, respaldada por 
asistencia técnica grupal en fincas élite. Además, contempla 
el establecimiento de una biofábrica y la implementación 
de formación en género como un elemento clave para la 
transformación comunitaria y la inclusión. 

En 2023 tuvo un impacto directo en 30 productores 
que cuentan con una hectárea de cacao en sus fincas, y 
aproximadamente 600 árboles por hectárea. Representa 
una inversión total de $507.638.000, de los cuales la 
Fundación Enel Colombia contribuyó con $100.000.000, 
y la Fundación Luker con $407.638.000.

El Efecto Cacao

Convenio de cooperación flt-02/091-2023 
de 2023, entre la Fundación Enel Colombia 
y la Fundación Luker para la ejecución del 
proyecto El Efecto Cacao 

El Convenio de cooperación No. 04 del 2023, suscrito 
entre la Fundación Enel Colombia, Asopromagro, Asapga 
y Asohofrucol, tiene como objetivo la implementación 
de dos biofábricas en el departamento del Huila. Estas 
estructuras serán dotadas con los insumos necesarios para 
la elaboración de biopreparados sólidos y líquidos en cada 
una de las asociaciones de productores priorizadas por el 
proyecto. El propósito central abarca no solo la reversión y 
mejora de las condiciones de producción, sino también el 
avance hacia la sostenibilidad y sustentabilidad productiva. 

Este proyecto ha tenido un impacto directo en 98 
productores de frutas y hortalizas, distribuidos entre 43 
productores en el municipio de El Agrado y 55 productores 
en el municipio de Gigante. Representa una inversión total 
de $64.876.976, de los cuales $28.000.000 provienen de 
la Fundación Enel Colombia, $2.500.000 de Asopromagro, 
$2.500.000 de Asapga y $31.076.976 de Asohofrucol. 

Cadena productiva 
de frutas y hortalizas 
Implementación de dos biofábricas para 
fomentar el modelo de agricultura tropical en 
dos asociaciones de productores del Huila
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Fase II - Sistemas de 
producción sostenibles 

Este convenio, liquidado en julio de 2023, permitió llegar a 
52 familias de los municipios de Ubalá y Gama, las cuales 
fueron beneficiadas con alguna de las cuatro iniciativas 
definidas (biodigestores, huertas caseras, composteras y 
cosechas de agua) así: 

1. Biodigestor: contribuye con el manejo de residuos de 
porquerizas y establos, que se convierten en la materia 
prima para el biodigestor, el cual genera gas metano 
para la cocción de alimentos y calienta los ambientes 
de pollos y cerdos. De esta manera se logran eficiencias 
económicas y ambientales en combustibles y 
electricidad. Además, se produce un biofertilizante 
100% orgánico con grandes propiedades para los 
cultivos. Estos beneficios favorecen una dinámica 
económica y sostenible para las 76 personas de 19 
familias beneficiadas.

2.	 Huertas caseras: iniciativa que contribuye a la 
seguridad alimentaria, mediante la optimización 
del espacio en el cultivo de verduras, hortalizas y 
aromáticas para el autoconsumo y la comercialización 
de excedentes en mercados campesinos de los 
municipios de Ubalá y Gama del departamento de 
Cundinamarca. Este proyecto vinculó a 80 personas 
de las 20 familias beneficiarias. 

3.	 Composteras: apoya la construcción de una 
infraestructura para consolidar y agrupar todo 
el material vegetal y estiércol. Así, se manejan 
adecuadamente estos residuos y se fabrica abono 
orgánico para el uso en cultivos propios y venta de 
excedentes a vecinos o pequeños agricultores. De 
esta manera 24 personas de las 6 familias beneficiarias 
reciben ingresos de manera sostenible, y se mejoran 
los productos de la región. 

4.	 Cosechas de agua: este proyecto facilita el acceso 
permanente al recurso hídrico a familias que habitan 
en zonas donde, por su geografía y condiciones, no 
se asegura este servicio de manera continua.  Las 
cosechas de agua permiten el almacenamiento de 
2.000 litros de aguas lluvias, que son conducidas 
a través de canales y son usadas para las labores 
del hogar y para cuidado de los animales.  Fueron 
beneficiadas 28 personas de 7 familias. 

Fase III - Sistemas de 
producción sostenibles

Placa huella vereda la 
Floresta – Mámbita

El convenio inició en agosto de 2023 y espera beneficiar 
a 60 familias con estas iniciativas (biodigestor, huertas 
caseras, cosechas de agua y composteras).  Para la tercera 
fase el proyecto amplió su cobertura a beneficiarios 
de Ubalá A, Ubalá B, Gachalá y Gama; además se logró 
avanzar con la gira de campo, en la que más de 50 
personas conocieron el funcionamiento de los proyectos 
y sus beneficios. 

Se lograron terminar y entregar las ocho huertas caseras, 
tres composteras y dos cosechas de agua en Gama, 
Cundinamarca, beneficiando a 52 personas; y se avanzó en 
dos composteras y cosechas de agua en el municipio de 
Ubalá. Este es un convenio activo que finaliza en el año 2024. 

Este proyecto se realizó mediante convenio con la Junta 
de Acción Comunal – JAC La Floresta, por un valor de 
$55.000.000, con una contraprestación de la JAC de 
50 jornales de trabajo equivalentes a $5.000.000.  Se 
construyeron 97 metros de largo de la placa huella, lo que 
permitió mejorar las vías terciarias en las comunidades 
vecinas de la operación de la Central Guavio y motivó a las 
JAC a trabajar de la mano en pro del beneficio de todos. 
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Mejoramiento caseta comunitaria 
Mámbita centro 

Se realizó un convenio entre la Fundación Enel Colombia 
y la JAC Mámbita para aportar a la construcción de un 
nuevo espacio comunitario en el parque principal.  El 
aporte de $30.000.000 de la Fundación cofinanció la 
construcción de la estructura y las tuberías hidrosanitarias; 
posteriormente con recursos gestionados por la JAC, 
se finalizaron los acabados de la caseta y las baterías de 
baños.  Este proyecto proporciona espacios innovadores y 
que cubran las necesidades básicas de las comunidades. 

Este proyecto se realizó mediante un convenio entre la 
Fundación Enel Colombia y la JAC de la vereda Santa Teresa, 
en Gama. Se realizó un aporte de $24.000.000 para el 
mejoramiento del salón comunal, el cual contempló la 
construcción y adecuación de un espacio para bodega, así 
como la plancha para el segundo piso, donde se construyó 
la sala de lectura y esparcimiento, con las ventanas y 
cubierta correspondientes. 

Mejoramiento salón 
comunal Santa Teresa 

Mejoramiento salón 
comunal Pauso 

Mediante un convenio entre la Fundación Enel Colombia y 
la JAC de la vereda Pauso de Gama, se realizó un aporte de 
$25.000.000 para el mejoramiento del salón comunitario. 
Se adecuó una zona de baterías sanitarias y la cocina se 
construyó acorde al tamaño del salón, lo que facilita el 
desarrollo de las actividades de la vereda, como eventos 
de esparcimiento cultural, salud y fomento económico.
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Este proyecto, cofinanciado junto con Alcaldía de Gachalá, 
consistió en el mejoramiento y la ampliación de la enramada 
comunitaria de Murca para acceder a la certificación INVIMA 
de los productos de caña de azúcar. Así, las asociaciones 
locales podrían incrementar la comercialización de panela 
y otros derivados de la caña de azúcar, lo que facilita la 
dinamización económica de la región. La enramada está 
sobre la vía principal, favoreciendo el ingreso y de materia 
prima y salida de producto a diferentes zonas del país. 

Mejoramiento enramada 
comunitaria de Murca

Fortalecimiento de las capacidades 
comunitarias y organizativas - 
Barrios por adhesión 

El proyecto se adelantó en alianza con la empresa 
Diversidad Rural, en tres sectores: Altos de la Florida del 
municipio de Soacha, Hacienda Los Molinos en la localidad 
Rafael Uribe Uribe y Barzalosa en el municipio de Girardot. 
Su propósito fue fortalecer las capacidades comunitarias 
y organizativas de las Juntas de Acción Comunal (JAC), 
organizaciones sociales, productivas, grupos juveniles 
y jóvenes, entre otros, para el mejoramiento sostenible 
del territorio en barrios que están en proceso de 
normalización del servicio de energía eléctrica. 

La comunidad se beneficia a través de los canales de 
Formación Comunitaria y el Aula Virtual creados por 
WhatsApp y tecnología ChatBot, enfocado en cuatro 
módulos: 

• Competencias digitales

• Construcción de ciudadanía

• Uso seguro y eficiente de la energía eléctrica

• Formulación de proyectos
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El proyecto se desarrolló en alianza con la Corporación 
SIE, con el objetivo de fortalecer la labranza y elevar 
las capacidades organizativas en la asociación de 
cultivadores ubicados alrededor de la minigrid en la vereda 
Buenavista Altoredondo, del municipio de Paratebueno 
Cundinamarca.  

Este convenio benefició a las familias del sector por 
medio de formaciones, acompañamientos y coaching. 
Además de mejorar sus habilidades blandas, aprendieron 
a construir huertas y sistemas de riego usando material a 
su alcance, como la guadua y las botellas de plástico.    

Labranza comunitaria  

En cooperación con la Fundación Integra Jesed, durante 
enero de 2023 se culminó la construcción de 18 estufas 
ecoefientes, y en abril se construyeron 101 más, las cuales 
beneficiaron la población rural del área de influencia de la 
Cadena Pagua, ubicadas en las veredas Paraíso, Antioquia, 
Marsella, Antioqueñita, Helechos, San José, Francia, Trujillo 
y Trujillo Puerto Alegre del municipio de El Colegio en el 
departamento de Cundinamarca. 

El propósito de este proyecto fue reemplazar fogones 
de leña abiertos tradicionales por estufas con mayor 
eficiencia, que reducen la exposición al humo generado 
durante la combustión y disminuyen la cantidad de 
combustible natural necesario para preparar alimentos. 

Así mismo, con el fin de evitar la deforestación y mantener 
una provisión sostenible de leña, se entregaron a cada 
familia 10 árboles e insumos, con los cuales plantaron 
huertos leñeros. 

En 2023 la Fundación Enel Colombia invirtió $458.734.870 
para la ejecución de este proyecto. 

Construcción de estufas 
ecoeficientes

Durante el 2023 se realizó la construcción de un parque 
biosaludable en la comunidad de la vereda Antioquia, 
del municipio de El Colegio, el cual cuenta con una placa 
de concreto equipada con ocho máquinas para hacer 
ejercicio físico al aire libre. 

El parque se encuentra aledaño a lugares de interés, 
tales como la institución educativa y el salón comunal, 
facilitando la accesibilidad para la comunidad; así mismo, 
su ingreso es libre, para disfrute de todo tipo de público.  

Así, con una inversión de $87.335.399, la Fundación Enel 
Colombia busca fomentar la práctica de la actividad física 
y promover el cuidado, generando espacios de interacción 
social y esparcimiento. 

Parque biosaludable Antioquia

Fundación Enel Colombia 31



3332 Informe de Gestión 2023

Levantamiento de información 
básica en campo de actividades 
productivas vigentes y viviendas,  
y entrega de materiales 

Durante el año 2023 se llevó a cabo el levantamiento de 
información básica en campo, acerca de actividades 
productivas vigentes y viviendas susceptibles a mejorar, 
predio a predio, en las veredas Antioquia, Antioqueñita, 
Helechos, Paraíso, Marsella, Santa Cecilia y Trujillo, 
ubicadas en jurisdicción del municipio de El Colegio en 
el departamento de Cundinamarca. Esta labor, finalizada 
en el mes de abril, permitió identificar, verificar el estado 
y determinar los materiales que requerían reposición y/o 
mejora para la continuidad de las actividades productivas, 
beneficiando a 254 familias en áreas aledañas a la Cadena 
de Generación Pagua.  

Posterior a la recolección de información, se procedió a 
formular un proyecto de valor compartido, con el propósito 
de realizar la distribución y entrega de materiales a 
beneficiarios del programa, hacer seguimiento y control 
a la entrega de materiales, y brindar asesoría y asistencia 
en temas técnicos que permitan el fortalecimiento de las 
actividades productivas en los predios priorizados. 

Durante el mes de diciembre, en coordinación con 
la Fundación Socya y las juntas de acción comunal 
participantes, se dio inicio a la distribución y entrega 
de materiales a beneficiarios del proyecto de valor 
compartido, cuyo objeto es la mejora de la infraestructura 
de las actividades productivas vigentes de los participantes 
priorizados en el área de influencia de las centrales 
hidroeléctricas Guaca y Paraíso, lográndose un avance del 
70% en la entrega de materiales al finalizar el año, con una 
inversión de  $292.721.320 por parte de Fundación Enel 
Colombia.  

Durante el 2023 la Fundación Enel Colombia firmó 
un convenio con la Alcaldía de San Antonio del 
Tequendama con el propósito de unir esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros, para el mejoramiento de 
vías terciarias. El proyecto consiste en  la construcción 
de una placa huella en la carretera que conecta la vereda 
Quintas Colombia, con la vereda Arracachal, abarcando 
los sectores conocidos como la Escuela Cubsio, la entrada 
a la planta Salto II y el cruce del paso nivel en el Municipio 
de San Antonio del Tequendama, Cundinamarca. Con una 
inversión de $250 millones, se beneficiará a la comunidad 
de las veredas Quintas Colombia, Arracachal y Cubsio. 

Convenio con la Alcaldía de 
San Antonio del Tequendama 
para el mejoramiento de vías
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CONTRIBUCIÓN 
AL ODS 17: 

ALIANZAS PARA 
LOGRAR LOS 
OBJETIVOS 
Convenio Marco Cruz Roja y 
Fundación Enel Colombia 

La Fundación Enel Colombia y la Cruz Roja Internacional 
firmaron un Convenio Marco en 2023, para contribuir 
al desarrollo social y humanitario, desde un enfoque de 
inclusión y atención para los grupos más vulnerables, en 
las zonas de operación e influencia de Enel Colombia. 
Esto con el fin de aportar en el proceso a la construcción 
de paz, la protección integral de las comunidades y la 
reducción del riesgo de desastres frente a emergencias, 
crisis y efectos del cambio climático que presenta el país. 

 Se espera que a partir de esta alianza se generen líneas de 
trabajo que permitan a la Fundación Enel Colombia aportar 
a las comunidades que se vean afectadas ante diferentes 
eventos adversos, de manera organizada y estructurada; 
así como también, robustecer procesos de formación y 
capacitación de sus empleados en temas de emergencias 
y otras temáticas relevantes para las operaciones de la 
Compañía.  

Educando con y para la danza

En convenio con la Corporación Colegio del cuerpo, se 
continuó el programa Educando con y para la Danza, 
dirigido a niños, niñas y jóvenes del área de influencia 
de la Central Cartagena. En 2023 se incluyeron nuevos 
participantes, quienes recibieron formación artística y 
de humanidades, como parte de su desarrollo personal y 
como construcción de una sociedad inclusiva a partir de 
la cultura.  
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Programa de Desarrollo para 
La Paz del Magdalena Centro 

El Programa de Desarrollo para La Paz del Magdalena 
Centro –PDPMC- es una iniciativa de la sociedad civil 
que basa su esfuerzo de construcción de paz en la 
promoción del desarrollo sostenible. El enfoque integral 
del PDPMC contempla áreas temáticas relacionadas 
con la gobernanza, la participación, la inclusión, la 
protección del medio ambiente, las oportunidades 
económicas para comunidades marginadas, los cambios 
culturales centrados en la tolerancia, la transformación 
de conflictos y la paz. Como miembros fundadores, Enel 
Colombia aporta en la construcción de desarrollo y paz 
de las comunidades del Magdalena Centro, así como el 
fortalecimiento institucional y de las comunidades de los 
municipios de Caparrapí, La Palma, Yacopí, Chaguaní, 
Guaduas y Puerto Salgar, del municipio de Cundinamarca. 

En 2023 se suscribió un nuevo convenio para 
apalancar el plan institucional que, desde varias líneas 
de trabajo, ejecuta acciones concretas. Así, en las 
mesas subregionales participan líderes y miembros de 
organizaciones sociales de base del territorio, quienes 
movilizan procesos de construcción de paz, cuidado 
del medio ambiente, e integración de niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes como actores importantes del 
desarrollo comunitario. De la misma manera, desde la 
línea de gobernabilidad y gobernanza se desarrollan 
acciones enfocadas a impulsar una democracia inclusiva 
y participativa; a promover espacios de diálogo entre 
actores sociales, comunitarios, políticos e institucionales; 
y a fortalecer el empoderamiento y las capacidades de los 
pobladores para la planeación y toma de decisiones en el 
nivel territorial que garanticen los derechos humanos. 

En colaboración con la Fundación Corona -Pacto Productividad-, se llevaron a cabo diagnósticos sobre la accesibilidad a los 
servicios de los Buses Eléctricos (E-buses) y la Tarjeta de Crédito Fácil Codensa. Esto se logró a través del acompañamiento 
en el acceso y el servicio, así como la aplicación de pruebas experienciales a clientes con diversos tipos de discapacidad, 
con el apoyo de intérpretes y guías. En el estudio participaron personas entre 28 y 58 años, con una distribución del 25% 
de discapacidad visual, 13% de discapacidad sordo ceguera, 13% de discapacidad psicosocial, 12% de discapacidad 
intelectual, 12% de discapacidad física y 25% de discapacidad auditiva. 

Boosting Program – Diagnóstico 
Discapacidad E-buses - CFC

Convenio Casa Museo 
Salto del Tequendama

Se suscribió un convenio con la Fundación Granja 
Ecológica El Porvenir para fomentar la conservación 
del patrimonio cultural y fortalecer la participación 
de las comunidades en la protección, preservación y 
apropiación de la Casa Museo Tequendama, mediante 
actividades culturales y de sensibilización ambiental, y 
la restauración y limpieza de la fachada y la cubierta del 
lugar. 

 Este convenio se realizó paralelamente a la celebración de 
los 100 años de construcción de la Casa Museo del Salto 
del Tequendama, que ha sido testigo de grandes hechos 
históricos y que ha sido declarada por el Ministerio de 
las Culturas, las artes y los saberes como bien de interés 
cultural del país. 

Este proceso permitió identificar barreras y facilitadores 
en el acceso y uso de la Tarjeta Crédito Fácil Codensa y los 
Buses Eléctricos, lo que a su vez facilitó la implementación 
de mejoras y la creación de nuevos productos y servicios, 
en colaboración con la línea de negocio y en articulación 
con los diferentes grupos de interés y aliados del sector, 
tanto público como privado. 
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El 17 y 18 de julio de 2023, en la vereda Naranjal del 
municipio de Quetame, se presentó una avenida torrencial 
que dejó incomunicados a los habitantes de las zonas 
rurales de este municipio, y de Guayabetal. El incidente 
impactó la continuidad de los procesos académicos de 
un gran número de estudiantes, además de causar otras 
afectaciones a nivel social, económico y ambiental.  

Por solicitud del Ministerio de Educación, la Fundación 
Enel Colombia apoyó a la Secretaría de Educación de 
Cundinamarca con la impresión de 70.000 guías de 
estudio para 370 estudiantes, quienes no podían retornar 
a sus centros de estudio por riesgo de repetición de 
avalancha o porque los profesores no lograban ingresar al 
sector debido a las afectaciones en la infraestructura vial.  
Así, se pudo continuar la labor educativa desde sus lugares 
de resguardo, mientras se daba una solución definitiva a 
su situación por los entes territoriales y nacionales. 

Apoyo emergencia invernal en 
Quetame y Guayabetal
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NUESTROS
ALIADOS

•	 Alcaldia de Fomeque
•	 Agencia para la Reinserción y la Normalización  
•	 ASOGAMU  
•	 Corporación Mundial de la Mujer Colombia   
•	 Corporación SIE  
•	 Fuerza Aeroespacial Colombiana  
•	 Fundación Betty Palomino  
•	 Fundación Catalina Muñoz   
•	 Fundación Integra Jesed  
•	 Fundación Siemens Colombia  
•	 Fundación Socya  
•	 Fundación Zoológico Santa Cruz  
•	 Junta de Acción comunal Mámbita  
•	 Junta de Acción comunal Pauso   
•	 Junta de Acción comunal Santa Teresa  
•	 Junta de Acción comunal vereda Antioquia  
•	 Municipio de Altamira  
•	 Municipio de El Agrado   
•	 Municipio de Hobo  
•	 Municipio de San Antonio del Tequendama  
•	 Municipio de Sibaté  
•	 Municipio El colegio  
•	 Organización Estados Iberoamericanos
•	 Organización Internacional para las Migraciones   
•	 Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)  
•	 Universidad Minuto de Dios  
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